CURRICULUM VITAE

INFORMATII PERSONALE

Nume
Adresa

Nationalitate
Data nasterii

EXPERIENTA IN MUNCA

* Date (din data de — pana in
data de)

* Denumirea si adresa
angajatorului

* Tipul domeniului sau a
sectorului

» Ocupatia sau pozitia detinuta

* Principalele activitati si
responsabilitati

* Date (din data de — pana in
data de)

* Denumirea si adresa
angajatorului

« Tipul domeniului sau a
sectorului

Public
PE) Euroconsulting

Lavinia CATRINAR
ORADEA

romana

20.06.1968

2004- prezent

SC PUBLIC EUROCONSULTING SRL, Oradea, Str. Ovid Densuseanu, nr.9,
BI.P191, Ap.2, Jud.Bihor,

-Agentie de recrutare, plasare si leasing personal

-Agent de Munca Temporara

-Consultanta in Marketing

-Servicii de training

-Cursuri acreditate CNFPA

Manager / Consilier Juridic

-Analizarea contractelor si a actelor aditionale din punct de vedere legal;
-Reprezentarea persoanei juridice cu care are raporturi de munca si apararea
drepturilor si intereselor legitime ale acestora in raport cu autoritatile publice,
institutiile de orice natura, precum si cu orice persoana juridica sau fizica
romana sau straina, in coditiile legii;

-Acordarea de consultanta si consiliere in orice alta problema de natura
juridica in care este implicata firma;

-Stabilirea intalnirilor cu partenerii, clientii si potentialii clienti ai firmei,
negocierea contractelor cu acestia si incheierea contractelor;

-Mentinerea legaturilor cu partenerii, clientii sau potentialii clienti ai firmei, prin
corespondenta electronica, telefon sau fax;

-Recrutare si selectie personal;

-Coordonarea intregii activitati a Agentiei;

-Sustinerea de training-uri atat in Oradea cat si in Bucuresti: Inspector Resurse
Umane, Formator, Manager Resurse Umane.

2004-2006
SC MARKETINGBERATUNG AND INSURANCE BROKERAGE SRL

-asigurari/ brokeraj



» Ocupatia sau pozitia detinuta

* Principalele activitati si
responsabilitati

« Date (din data de — pana in
data de)

* Denumirea si adresa
angajatorului

* Tipul domeniului sau a
sectorului

» Ocupatia sau pozitia detinuta

* Principalele activitati si
responsabilitati

STUDII SI STAGII DE PRACTICA

« Date (di data de — pana in data

» Denumirea si tipul
organizatiei,care asigura
studiile si stagiile de practica

* Principalele subiecte
parcurse

« Tipul calificarii obtinute

« Date (di data de — pana in
data de)

* Denumirea si tipul
organizatiei,care asigura
studiile si stagiile de practica

« Tipul calificarii obtinute

APTITUDINI SI
COMPETENTE PERSONALE
Dobandite de-a lungul vietii si
carierei, dar nu neaparat
obtinute datorita certificatelor
si diplomelor oficiale.

LIMBA MATERNA
LIMBI STRAINE

* Citit

* Scris

« Vorbit

APTITUDINI SI COMPETENTE
SOCIALE

APTITUDINI SI COMPETENTE
ORGANIZATORICE

de)

District Manager
- recrutarea si selectia necesarului de resurse umane

- sustinerea de training-uri pe produse de asigurari si tehnici de
vanzare, cursand aproximativ 200 de persoane

- realizarea cotelor de vanzari cu echipa
- Client Service

2001-2004

SC ALLIANZ TIRIAC ASIGURARI S.A
-asigurari

Unit Manager
- Recrutarea si selectia necesarului de resurse umane
- Realizarea cotelor de vanzari cu echipa

- Sustinerea de Traning-uri pe produse de asigurari si tehnici de
vanzare, cursand aproximatix 100 de persoane

- Vanzari

Facultatea de Drept din cadrul Universitatii “Dimitrie Cantemir”, Cluj- Napoca

-Drept civil, Drept penal, Drept constitutional, Dreptul Muncii, Contracte,
Succesiuni,

Diploma de licenta

1991

Grupul Academic de Marketing si Management Bucuresti

Atestat in Marketing si Management

romana
Engleza Italiana
Mediu Mediu
Mediu Mediu
Mediu Mediu

- Inteligenta, experienta in vanzari, sociabila, tenace, dinamica, bune
abilitati de comunicare

-Bun negociator, flexibila in relatiile interumane,



1. Curs Manager Resurse Umane, organizat de Sc Public Euroconsulting
CURSURI CALIFICARI Srl, in 17.02.2010
APTITUDINI S| COMPETENTE 2. Curs Inspector Resurse Umane, organizat de Sc Public
TEHNICE Euroconsulting Srl, in 28.08.2008
3. Curs Formator de Formatori , organizat de Sc Profi Serv Group Srl , in
01.03.2008
4. Training — recrutare si selectie Brokeri si Cadre de Conducere,
Marketingberatung International- 2005 ( Salzburg- Austria)
5. Training — tehnici de vanzare si negociere , Marketingberatung
International- 2004 (Balaton — Ungaria)
6. Training — asigurari speciale, Allianz Tiriac Asigurari SA -2003
7. Training — recrutare si selectie — Unit Manageri, Allianz Tiriac Asigurari
SA, 2003
8. Training — tehnici de vanzare si negociere, Allianz Tiriac Asigurari SA-
2001
9. Curs de Operatori Calculatoare — 2001
10. Leadership, Oriflame 2000
Alte aptitudini si competente. Cunostinte PC — pachet Microsoft Office

PERMIS(E) DE CONDUCERE Permis de conducere categoria B



